
STATUTUL ASOCIAJIEI

,,ASOCIATIA DE DEZVOLTARF. MICROREGIONALA A COMUNITATIX()R

DIN ZONA SATMARULUI"

- Persoana de drcpt privat. fara scop patrimonial -

Capitolul I.

DENUMIREA, FORMA JURIDICA, DURATA, SEDIUL ASOCIAJIEI SI M E M B R I I
FONDATORI

Art. 1. ,,ASOCIATIA DF DEZVOLTARE MICROREGIONALA A
COMUNITAJILOR DIN ZONA SATMARULUI", pailcneriat de tip public-privat definit in
con form itate cu cupitolul 5.3.4. ,Jmplementarea A.\ei LEADER" din Programul National de
Dezoltare Rurala 2007-2013. mater ial i /a t printr-o asocierc in con form itate cu Ordonan\a
Guvernul l l i nr. 26/2000 cu pr ivire la asociatji si l u n d a ^ i i . cu modil lcar i le si completarile ultcrioare.
va runctjona. incepand cu data de inscriere in registrul asociat-iilor si fundaj i i lor conform holiirarii
judecatoresti de tnscriere. in conformitare cu ordonanla mai sus meinionata. actui dc constituirc si
pre/.entul statut.

Deiiumiiea asociatiei este ,,ASOCIATIA DE DEZVOLTARE MICRORFXilONALA A
COMUNITAJILOR DIN ZONA SATMARULUI", denumire ce va flgura in toate actcle emise
de ea.

Art. 2. Forma ju r id ica l Asociajia este persoana jur id ica . lara scop l u c r a t i v . nonprofi t ,
independenta. neguvernamentala. apolitica.

Art. 3. Asociajia este consti tui ta pe perioada nedetenninata. prin libera asocierc a membr i lor
fondatori. uni ta^i administrativ-teritoriale. inst i tmii publice. organi/a^ii non-guvernamentale,
persoane tl/ice si juridice.

Art. 4. La nivelul deci/ional. repre/entan|ii priva^i si ai ONG-urilor vor repre/enta peste
50%. urmand ea partea publica sa repre/inte mai pu^in de 50%.

Art. 5.

( 1 ) Sediul Asoeia{iei se afla in satul Micula, Strada Principala. numarul 293. Judetul Satu
Mare, cod postal 447195.

(2) Sediul va putca fl schimbat pe ba/a hotararii C'onsil iului Director, cu respectarea
prevedcrilor legale.

Capitolul II.

SCOPUL, OBIECTIVELE SI ACTIVITATILE ASOCIATIEI

Art. 6. (I) ,,ASOCIATIA DE DEZVOLTARE MICROREGIONALA A
COMUNITATILOR DIN ZONA SATMARULUI" are ca scop principal de/voltarea durabila a
comuni ta^i lor din zona Satmarului. /ona numi ta in continuare ..tcritoriul partencriatului". spr i j in i rea
de/voltarii comuni ta^i lor prin promovarea cooperarii pentru rezolvarea unor probleme coniune prin

l



conceperea si implementarca proiectelor si accesarea fondurilor europene. punand bazele/-
identiflcarii nevoilor locale, ale intaririi capacitatji de de/.voltare si implementarii strategiei locale „
de dezvoltare in vederea conservarii patrimoniukii natural si cultural, ale dezvoltarii mediului<
economic si imbunatajirea abilita{ilor organizatorice ale comunita^ii locale.

(2) Prin aceasta in^elegem realizarea in teritoriul parteneriatului a obiectivelor stabilite priiV
planul de dezvoltare locala. prescurtat PDL. care va respecta principalele linii de acjiune ale
de/voltarii durabile. si anume lupta impotriva saraciei si a excluderii sociale. produc^ia de buniiri si
servicii durabile si protec^ia mcdiului.

(3) Obiectivele asocia^iei sunt:

a) Participarea la programul LEADER. a\a 4 a Planului National de Dezvoltare Rurala
(PNDR):

b) elaborarea si implementarea planului integral de dezvoltare rurala. avand ca punct de
plecare nevoilc identificate la nivel local si potential endogen:

c) selectja proiectelor care vor II finantate in cadrul programului. stabilire criteriilor de
selecjie a proiectelor in acord cu prioritatjlc specifice ale planului de de/voltare locala:

d) pregatirea si acordarea de asistenja de specialitate persoanelor juridice si flzice locale care
vor sa participe la proiecte in cadrul Planului National de Dezvoltare Rurala (PNDR):

e) incurajarea inovarii si modernizarea formelor traduionale de know-how sau descoperirea
de noi solu^ii la problemele rurale persistente:

f) acjiuni de promovare a parteneriatelor publice-private;

g) sprijinirea valoritlcarii echilibrate a resurselor locale:

h) diversiflcarea activitatilor economice care sa genereze activita\i multiple si venituri
alternative;

i) implementarea unor masuri privind dobiindirea de competence si animarea in vederea
elaborarii si punerii in aplicare a unei strategii locale de dezvoltare:

j) reeonstructia ecologies si conservarea ariilor naturale protejate. inclusiv situri Natura
2000:

k) promovarea valorilor traditionale. culturale;

I) promovarea principiilor demoeratiei. ale statului de drept si egalita^ii de sanse:

in) promovarea parteneriatelor najionale si internationale:

n) protejarea si imbunatatirea patrimoniukii local natural si cultural:

o) cre§terea constientizarii asupra protec^iei mediului:

p) stimularea investi(iilor si promovarea serviciilor de specialitate. turism si resurse
regenerabile pentru energie:

q) susjinerea si incurajarea activita^ilor ce are ca benerlciari tinerii. precum si angajatii din
institujiile publice din mediul rural prin organizarea de conferinte. seminar!!, programe de instruire.

Art. 7. Pentru atingerea si realizarea obiectivelor. asocia^ia va realiza urmatoarele :u*li\ itfiti:

a) Elaborarea si implementarea strategiilor integrate de dezvoltare locala:

b) Instruirea personalului in vederea elaborarii si implementarii strategiilor integrate de
dezvoltare locala si infbrmare asupra strategiilor elaborate;

c) Colectarea. analiza si difuzarea de informatii privind actiunile de dezvoltare rurala:

d) Colectarea. difuzarea si consolidarea bunelor practici de dezvoltare rurala:
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e) Constituirea si animarea unor re{ele de experji pentru a facilita schimburile de cunostin^e

si pentru a sus{ine punerea in aplicare si evaluarea politicii de dezvoltare rurala: -x

t) Organizarea de intruniri. conferinte. dezbaterL mese rotunde si ateliere de lueru:

g) Organizarea de sesiuni de comunicari pfcntru pre/entarea lucrarilor. studiilor si
strategiilor elaborate;

h) Organizarea de schimburi de experien^a si stagii de formare;

i) Participare la intrunirile re^elelor interne si eutapene;

j) Editarea de publica{ii proprii; | '

k) Stabilirea raporturilor cu alte persoane tlzice sau juridice din {ara si strainatate. putand
participa la Tnfiinlarea unor organizajii in aeest domeniu:

I) Alte forme si mijloace stabilite de Adunarea (JJenerala. in condijiile legii;

Art. 8. (I) Asocia^ia poate mfiinta societati comerciale. Dividendele ob^inute de asocia^ie
din activitajile acestor societa^i comerciale se folosesc obligatoriu pentru realizarea scopului
asociajiei. daca nu se reinvestesc in aceleasi soeietaji comerciale.

(2) Asociajia poate deslasura orice alte activity! economice directe. daca acestea au
caracter accesoriu si sunt in stransa legatura cu scopul irincipal al acesteia.

Capitolul I I I .

MEMBRII ASOCIAJIEI. DREPTIIRI J?l OBLICAJH

Art. 9.

(1) Membrii Asocia^iei cuprind reprezentatti din teritoriul parteneriatului sau cu
responsabilitate in teritoriul parteneriatului:

a) Unitati administrativ-teritoriale. institu^ii publice. organizatii non-guvernamentale,
persoane llzice si juridice care au participat la infiin^area Asocia^iei si au semnat actul
constitutiv si statutul Asocia^iei:

b) Unita^i administrativ-teritoriale. institu^ii publice. organi/ajii non-guvernamentale.
persoane fizice si juridice care sunt de acord cu toate prevederile prezentului statut si
care, prin activitatea deslasurata pot contribui la indeplinirea scopului si obiectivului
Asocia^iei:

(2) Membrii de onoare. tara drept de vol. sunt:
a) Unitali administrativ-teritoriale. institutii publice. organi/a^ii non-guvernamentale.

persoane tlzice si juridice care doresc sa sprijine llnanciar si material activitatea
Asociajiei:

b) Unita^i administrativ-teritoriale. institu^ii publice. organiza^ii non-guvernamentale.
personalita^ile din tara sau din strainatate care s-au distins prin contributia adusa la
reali/area scopului Asocia{iei:

c) Dobandirea calitatii de inembru de onoare sau presedinte de onoare se face prin
hotararea Adunarii Generale a Asocia^iei cu majoritate simpla din totalul membrilor
asociati.

(3) Membrii Asocia^ici sunt reprezentaji prin reprezentan^ii sai desemna^i de acestia. in
condi^iile legii.

(4) Inscrierea ca membru al Asocia^iei se face printr-o cerere de adeziune inso(ita de
unnatoarele documente:



a) pentru Unitatile Administrativ Icritoriale: hotararea Consiliului Local sau Consilim>i
Judetean dc adcrare in cazul administrate! publice. la nivel local, respectiv judefeSrf^—.

b) pentru societal comerciale si Organiza^iile neguvernamcntalc: copia C.I.F. si o copj/e
dupa cartea de identitate a persoanei imputernicite sa reprezinte societatea/organi/atia/

c) pentru persoanele tlzice: copia car^ii dc identitate.
(5) inscrierea ca membru al Asociatiei se va aproba de Consiliul Director (inand cont de

urinatoarele:
a) in ca/ul consiliilor locale solicitatul sa lac a parte din teritoriul parteneriatului si sa tie

vecin cu teritoriul parteneriatului la acel moment pentru a se pastra coe/iunea teritoriului
iar pentru restul solicitan^ilor sa aiba responsabilitati si interese in teritoriul
parteneriatului:

b) In cazul oraselor. acccptarea solicitantului sa nu duca la mai mult dc 20.000 dc locuitori.
populate din orase in cadrul teritoriului parteneriatului si la depasirea a 25% din
numariil total de locuitori ai teritoriului parteneriatului:

c) In ca/ul solicitantilor din partea publica. acceptarea lor sa nu duca la cresterea peste 50%
a ponderii din Asociatie.

Art. 10. Membrii Asociatiei an urmatoarele drepturi:

a) Sa participe cu vot deliberativ la Adunarea (ienerala a Asociatiei. sa aleaga si sa lie alesi
in organele Asociatiei:

b) Sa participe la activitatea Asociatiei. sa faca propuneri privind activitatea desfasurata. sa
primeasca explicatii de la organele de conducere ale Asociatiei asupra problemelor de
interes comun ridicate:

c) Sa consulte bilantul contabil. procesele-verbale ale sedin(elor organelor dc conducere si
control ale Asocia{iei:

d) Sa aiba acces la lucrarile. publicatiile si materialele documentare de care dispune
Asociatia si sa benellcie/e de toate condi(iile oferite de accasta pentru ridicarea nivelului
de pregatire:

e) Sa aiba acces la informatiile privind programele. proiectele si aetivitatile deslasurate:
0 Sa beneficie/e de re/ultatcle programelor. proiectelor si activitatilor deslasurate:
g) Sa colaboreze la publicatiile Asociatiei:
h) Sa participe la stabilirea bugetului. a programelor. proiectelor si activitatilor Asociatiei.

Art. 11. Membrii Asociatiei an urinatoarele obligatii:

a) Sa respecte prevederile statutului si reglementarile specillce adoptate:
b) Sa plateasca cotizatia stabilita de CD:
c) Sa dovedeasca dcplina loialitate fata de asociatie si sa apere interesele legitime ale

acesteia;
d) Sa participe activ la functionarea asocia{iei si sa sprijine moral si/sau material la

destasurarea activitatilor:
e) Sa nu prejudicie/e imaginca. actiunilc si activitatea asociatiei:
0 Sa participe activ la realizarea scopului si obiectivelor asociatiei.

Art. 12. Se considera incompatibil cu calitatea de membru a asociatiei faptul de a promova
interese proprii in dauna asociatiei.

Art. 13. Calitatea de membru a Asociatiei incetea/a prin:

a) Dcmisie:
b) Excluderea din asociatie:
c) Deces. in ca/ul persoanei or tlzice;
d) Pierderea personalitatii juridice:
e) Di/olvarea asociatiei.

Art. 14.



(1) Membrii se pot retrage oricand din asocia(ie cu conditia sa comunice hotariy
organelor de conducere ale asociatiei cu eel putin 20 de zile inainte de retragere.

(2) Excluderea din asociajie se face in ca/urile nerespectarii obligatiilor prcvazute ii,
pre/entul statut. la propunerea Consiliului Director prin hotararea Adimarii Generale.

Art. 15. Membrii care se retrag sunt exclusi. nu an niciun drept. ramanand obligati sa achite
cotizatiile pe tot timpul cat an tost membri.

Capitolul IV.

ORCANIZAREA SI FUNCJIONAREA ASOCIAJIEI

Art. 16. Organele Asociatiei sunt:

a) Adunarea Generala (AG):
b) C'onsiliul Director (CD):
c) Cen/.orul sail Comisia de Cenzori (CC):
d) Comitetul de selectare a proiectelor (C'SP):
e) Comisia de solu|ionare a contestajiilor (CSS);
I) Compartiment administrativ (CA).

Art. 17.

(1 ) Adunarea Generala este organul de conducere si decizie alcatuit din totalitatea
asociatilor. Reprezentantii membrilor care provin din orase si a celor care provin din afara
teritoriului nu vor avea o pondere mai mare de 25% in AG.

(2) Adunarea Generala are urmatoarele atributii:
a) Aprobarea PDL si stabilirea strategiei si a obieetivelor asociatiei:
b) Aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli si a pilamului eontabil:
c) Alegerea s.i revocarea membrilor Consiliului director:
d) Alegerea si revocarea cenzorului sail membrilor Comisiei de cenzori:
e) Modificarea actului constitutiv $i a statiitului:
0 Dizolvarea sj lichidarea Asociatiei precum si stabilirea bunurilor ramase dupa lichidare:
g) Infiin^area de fi l iale
h) Orice alte atribu(ii prevazute in lege si in statut.

Art. 18. Adunarea Generala imputerniceste o persoana cu fune(ie executiva. care poate fi si
persoana care nu are calitatea de asocial in calitatea de reprezentant legal al asociatiei. denumita in
totcuprinsul statiitului reprezentant legal al asociatiei.

Art. 19. Adunarea Generala se intruneste o data pe an si ori de cate ori esle necesar in
sesiune extraordinara.

Art. 20. Adunarea Generala are drept de control permanent asupra Consiliului director.
Cenzorului sau Comisiei de cenzori. Coinitetului de selectare a proiectelor si Comisiei de
solmionare a constestatiilor.

Art. 21. Adunarea Generala se convoaca de C'onsiliul director prin presedintele acestuia ori
de eatre reprezentantul legal al asociatiei. din initiative proprie sj/sau la cererea scrisa si motivata a
eel putin 1/3 din membrii asociatiei.

Art. 22.

(1) Convocarea Adunarii generale se face in scris c u eel putin 5 zile calendaristice inainte de^^

data convocarii si va trebui sa cuprinda locul si data convocarii. precum si ordinea de zi.
convocare care va fl afisata si pe site-ul asociatiei.


